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A HP cégfilozé6fidja az ut a sikerhez?

A Hewlett-Packard Company a vilag egyik legnagyobb
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hivatalos business partnerévé, és féként networking,
server és storage eszkdzoket kinal tgyfeleinek.
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A Wi-Fi viragzasa

A mobil eszkdz6k népszerlsége egyre né a fogyasztok
korében. Lassuk, milyen hatassal van ez a Wi-Fi
hasznalatral
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A siker és a
mogotte rejlo kivalo
csapaimunka
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Interja
Katona Tamassal,

az Enterprise Group

ICT Uzletagi
vezetojével

A 100%-ig magyar tulajdonban levé Enterprise
Group csapata szakértelemmel és maximdlis

professzionalizmussal veszi az akadalyokat és valdsitja
meg projektjeit, melyek koziil kiemelhetjiik az Orszdgos

Mentdszolgalat szamadra készitett uj Mentésiranyitasi { ‘ '

Rendszert vagy az Orszdgos Katasztrofavédelmi \ .
Féigazgatosdg (OKF) telefonhalézatdanak korszeriisitését N

és rekonstrukciéjat, melyrél a magazinban is %

olvashatnak.

Nézziik, miben rejlik e sikeres csapat titka! Partnerként

egy meggy6z6 szakembert, mig munkatdrsként egy

karizmatikus személyiséget lathatunk az ICT iizletag

vezetdjében, aki tobbéves telekommunikdcios teriileten '
szerzett vezetdi tapasztalattal rendelkezik. : |

Katona Tamdssal beszélgetiink.
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Rutinos telekommunikdcios vezetéként mit jelent szamod-
ra egy inspirdlé kérnyezet?

M Engedd meg, hogy egy kicsit tavolabbrél induljak! Szeretnék
minderre egy személyes megfigyelésemen keresztul ravilagi-
tani. 2012-ben a nyari olimpian a brazil és a mexikdi csapat
jatszotta a dontd meccset. A két csapat kozott csupan annyi
kulonbség volt, hogy mig a brazilokndl vildgsztarok jatszot-
tak, a mexikoi csapat olyan lelkes Ujoncokbdl allt, akik ugyan
nem voltak vildgklasszisok, de egy részik mar gyerekkoratdl
egyUtt jatszott, dsszeszokottak voltak, jol ismerték egymast.
A felvezetésbdl gondolhatjdk, az olimpiat Mexikd nyerte. Mi a
lényege a torténetnek? Az, hogy nem csak az szamit, egyen-
ként mennyire vagyunk képzettek és tapasztaltak, hanem a
legfontosabb, hogy mennyire vagyunk képesek egylttmkod-
ni, csapatként gondolkozni, és ha kell, kiegésziteni egymast. Az
ilyen helyzetekre hasznaljuk a kollektiv intelligencia kifejezést.
A pszicholdgia felismerte, hogy amig egy ember intelligencidja
csak nehezen, korlatozottan bdvithet8, addig egy csapatnyi
ember képességei akar fél 6ra alatt is a sokszorosara emelhe-
ték. Vezetéként az én feladatom egy ilyen inspirdld kérnyezet
alapjainak megteremtése.

Kohéziorél és szoros egyiittmiikodésrél beszélsz.
Hogyan valésulhat meg az emberkézpontisdg egy olyan
teriileten, mint az informatika, amely tdvol dll az emoci-
ondlis tényezéktél?

[ Két kulcspontot tudok megfogalmazni: az empétia és a kom-
munikacio.

Az empatia teszi lehetévé, hogy megértsik és elfogadjuk egy-
mast, és ezaltal azt, hogy a masik személy mas, mint mi. Olyan
dolgokat tud, amit mi nem, hiszen mas tapasztalatokat hoz
magaval, amely képessé teheti arra, hogy olyan kovetkezteté-
seket tudjon levonni, amiket mi nem. Ez az Ujfajta hozzadllas
lenditheti el6re a mi terdletinket Ujra és Ujra. Hiszen a lege-
lemibb kuldnbség az informatika és a tobbi szakma kozott a
megujulas. Nincs még egy ilyen terulet, amely ilyen sebesség-
gel valtozna. A kommunikacié pedig arra tesz képessé minket,
hogy 6sszehozzuk a kulénbozd generaciokat - legyen sz6 em-
berekrél vagy informatikai megoldasokrél. Rendszerintegra-
torként az embert, a felhasznalét helyezzik a kdzéppontba, de
ez elképzelhetetlen anélkul, hogy megértsuk és beleképzeljik
magunkat a helyzetébe.

Mit jelent szdamodra a megujulds, milyen elvet kévetsz
a munkatdrsakkal és az iigyfelekkel valo egyiittmiiko-
désben?

M Hiszem, hogy olyanok vagyunk bent a munkahelyinkan,
mint otthon, és éppen ezt visszUk ki az Ggyfeleinknek is. Min-
denki szdmara ismert jelenség, amikor egy talalkozdn az egyik
fél bedob egy otletet, és arra sokszor a tébbiek elsé reakcidja
az ellenallas vagy érvek felsorakoztatasa a javaslat megcafola-
sara. llyenkor sokan észre sem veszik, hogy magat az Otletet
képesek blokkolni. Fontos tudatositani a kollégakban is, hogy
az ellenallds az Uj dolgokkal szemben az agyunk egy olyan te-
ruletérdl érkezik, aminek éppen az a feladata, hogy minden
potencidlis veszélyforrast jelezzen szamunkra. Sokszor az, aki
a megszokottdl eltéréen gondolkodik, kockazatot rejthet - hol-
ott az adott szituacidban minden fél meg van gy6z8dve arrdl,
hogy a legjobbat akarja, ezért osztja meg jogos észrevételeit.
Fontos tudatosan kezelnlnk az ilyen helyzetekben rejlé koc

KOSZONTO

kazatot, aminek felolddsahoz minden téren szikséges a kom-
munikacié, ami lehet6ségek tarhazat rejti magaban. Ezen elvek
alapjan dogozunk, és ezeket képviseljuk az Ugyfeleinknél is.
Arra torekszink, hogy a kommunikacié csatornain keresztul a
kilonboz8ségekbdl partnerség, az ellenvéleménybdl egyetér-
tés, a problémabdl feladat legyen. Ezaltal nem kioltjuk, hanem
erdsitjik egymast.

Mit teszel a mindennapokban, hogy munkatdrsaidban ezt

az elvet erésitsd?

M Sajnos be kell vallanom, nincs varazsszer. Tudatosan, faradt-
sagot nem sajnalva kell megtanulnunk és gyakorolnunk a fen-
tieket - kuldnben nem tudunk érvényesilni a munkaban, ez

igaz a mai tarsadalmunkra vagy akar parkapcsolatunkra is. Két
vagy tobb ember kollektiv intelligencidja lehet nulla. Kiolthat-
jak egymast teljesen, de mikodhetnek maximdlis hatasfokon,
er@sitve és motivalva egymast. Tanithatjak a masikat és kise-
githetik egymast - ezadltal egyutt sokkal tébbek lesznek, mint
kulon-kalon.

Mar a kivalasztasnal fokozottan figyeliink, hogy olyan embert
vegyunk fel, aki illik a csapatba, és magaénak érzi alapelvein-
ket. A csapatépitéseket pont azért szervezzik, hogy a kollégak
dsszeszokott team-eket alkossanak. Ha a csapat mar ¢sszeko-
vacsolddott, ratérhetlnk a szakmai aspektusokra is. Hiszlnk
a tréningek erejében, és folyamatosan trenirozzuk munkatar-
sainkat nem csak szakmai, hanem kommunikacids és szemé-
lyiségfejlesztési terUleten is. Esetmegbeszéléseket tartunk,
és mentorprogramot futtatunk. Magamra nézve is kotelezé
érvénylinek tartom mindezt, egy j6 vezetének reflektalnia kell
Csapata igényeire, és sajat magat is fejlesztenie kell.

Azért jo hirrel is tudok szolgalni: a kemény
munka utan még édesebb a siker. Az el-
mult évek tapasztalatai alapjan kijelent-
hetem, ma mar sokkal tébb k6z6s élmény-
ben és sokkal tébb sikerélményben van
résziink. Onbizalmunk is megnétt, és vég-
s6 soron boldogabban telik a munkaban
toltott idonk.

Tudom, hogy ezen pillérek biztositanak
stabil alapot a gazdasdgi eredményeinknek.

e
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Csokkentse telekommunikacios koltségeit
és minimalizalja beruhazasi koltségeit!

Keruljon versenyelonybe

segitségevel!

Frissitsen, és haszndlja ki a
koltséghatékony IP technologia
elényeit, versenyképes tarifait
és rugalmassdgat OpensScape
Business promocidinkkal!

Valasszon 2014. szeptember 30-ig Unify OpenScape
Business promocioink kozul, és biztositson egységes
kommunikaciés megoldast vallalata szédmara! Bdvitse
meglévd rendszerét szamos korszer( szolgaltatdssal és
lehet&séggel!

Valaszthat6é megoldasok:

m OpenScape Business X3
m OpenScape Business X5
m OpenScape Business X8

Valtson most IP telefonra, és az OpenScape Business
rendszerekhez 3 éven keresztil biztositjuk a
legkorszeriibb technolégiai fejlesztéseket ingyenes
szoftverfrissitési lehetdségekkel!

promaocioink

Szamoljon, és valtson most

az uj OpenScape 4000 V7
telefonrendszerre! Haszndlja ki a
munkatarsak egyiittmiikodését
megkonnyité egységes kommunikdcios
megolddsok elényeit!

Az OpenScape 4000 v7 promdcids csomagjai 2014. oktéber
31-ig rendelhet8k, és melléjuk telefonkészulék-csere prog-
ramot is kindlunk, aminek segitségével tamogatjuk a régi
tipusu készulékek cseréjét - 20% kedvezménnyel!

Valaszthato készulékek:

m OpenStagel5T
= OpenStage30T
m OpenStage40T

A megrendeld a promdciéban szerepl6 Flex

licencek 50%-anak erejéig jogosult a valaszthaté
késziiléktipushoz kedvezmény igénybevételére!

UNiFY
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A telekommunikacios

koltségek csokkentése
a segitségével

Egy vallalat miikédése soran szamos koltség merul fel,
amelyek kapcsan rendkivil megfontolt dontéseket kell
hoznunk a gérdiulékeny mindennapok elérése érdekében.
Ebben nyujt most segitséget a Unify: csokkentse
telekommunikacids koltségeit az alkdzponti promécidkkal,
mikézben minimalizalja beruhazasi kéltségeit!

A koltséghatékony, mégis kifogastalan megoldasokhoz az
Enterprise Group is tamogatast nyujt: jelentkezzen ingyenes
atvizsgalasra - nézesse meg kollégainkkal régi alk6zpontjat,
hogy kelléképpen megfontolt dontést hozhasson!

A/

OpenScape Business - egyenes ut az
Egységes Kommunikaciés Megoldasokhoz!

Az OpenScape Business kommunikaciés rendszer bevezetése kedvezd lehetéséget nyujt a HiPath 3000 alkdzponttal
rendelkezd Ugyfeleink részére, hogy az IP telefoniat és a csoportmunkat tdmogatd un. Egységes Kommunikacios Meg-
oldasokkal korszerUsitsék rendszereiket.

Miert érdemes valtani?

A korabban hasznalt technolégiakhoz képest az IP technolégia szamos elényt biztosit a felhasznaléknak.

= Nincs csucsidd, a dijazas egységes és napszaktol fuggetlen.

= Barmilyen vezetékes, nemzetkdzi és mobil szamra hivasokat indithat vagy fogadhat egy dedikalt adatkapcsolaton
keresztdl.

= A hang tovabbitdsa nem csak a hagyomanyos telefonalasra dedikalt hal6zaton, hanem a vallalat megfeleléen
felkészitett LAN halézatan (IP haldzatan) keresztll is torténhet.

= A technoldgia altal lehet8ség nyilik a percdijakat kinalé SIP szolgaltaték févonali szolgaltatasainak igénybe vételére

= Csak IP eszkdzdket tartalmazé rendszer esetén a hagyomanyos telefonhal6zat akar el is hagyhato.

= A rendszerrel lehet8vé valik, hogy a kommunikaciés eszkdzok és alkalmazasok egységes rendszerben jelenjenek
meg, igy a felhasznald egyetlen platformon keresztul (pl. Outlook) képes elérni levelezését, hangpostajat, SMS-
Uzeneteit és chatboxat, illetve hasznalhatja mobilkommunikaciés eszkdzeit és alkalmazasait.

= A munkatarsak a jelenlét funkcié hasznalataval azonnali informaciot kaphatnak egymas elérhet8ségérél.

= A modernizacié soran a meglévé kommunikaciés rendszer szamos korszer( szolgaltatassal és lehet&séggel bévll,
amelyekkel biztosithaté a koltségek optimalizaldsa és a munkatarsak kdzotti egyuttmikodés.

A
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Atfogé Egységes Kommunikaciés Megoldasok
és magas foku biztonsag az OpenScape 4000-rel

Az egységes kommunikacié elényei meglehetésen sok teriileten megmutatkoznak. A Unify
megoldasa, az OpenScape 4000 valédi és azonnali elényokkel jar a felhasznal6k szamara: a kéltségek
optimalizalasa mellett rendkiviil megkonnyiti a munkatarsak kozétti egyiuttmiikodést - még akkor
is, ha éppen az irodan kivul tartézkodnak.

4

Barany Karoly,
az Enterprise Group
ICT Uzletaganak
rendszermérnoke

_______

Y/ /s

Az OpenScape 4000 promdcids csomagok célja
nem mas, mint:

= el6segiteni a hagyomanyos Siemens rendszerek OpenScape 4000 V7 rendszerre torténd cseréjét,
= el8segiteni mas gyartok rendszereinek OpenScape 4000 V7 rendszerre torténd cseréjét,

m elésegiteni a munkatarsak egyuttmikodését megkdnnyitd UC megoldasok bevezetését
az OpenScape 4000 V7 Uj UC funkciéjanak kdszonhetben,

m tamogatni az Uj OpenScape 4000 V7 rendszerek telepitését és

= tamogatni a régi tipusl TDM készilékeknek az OpenStage TDM telefonokra valé cseréjét
a telefonrendszer cseréjével 6sszefliggésben.

Az uj OpenStage késziiléekek szamos elonnyel rendelkeznek.
Ezek kozé tartozik:

m a jobb hangmin8ség (a kézibeszél6n és a kihangositén keresztul);
= a teljesen duplex kihangositas minden modellnél;

m a kdzvetlen, adapter nélkuli vezetékes fejhallgatd (OpenStage 30T, OpenStage 40T)
vagy vezeték nélkuli fejhallgaté (OpenStage 40T) csatlakoztatasi lehetdség;

= a nagyobb kijelzd az OpenStage 40T esetén;

m az 6ncimkézd billentylk és kiegészit6 billentyld modul csatlakoztatasi lehetdség
(az OpenStage 40T esetén);

= a fix programozasu funkciégombok a leggyakrabban hasznalt funkciékhoz (mint Némitas,
Kihangositas, Varakozé Gzenetjelzés, Hivas atiranyitas, Ujratarcsazas, Bontas stb.);

= az optikai hivasjelzés és

= a tavolrél torténd szoftverfrissités lehetésége (SLMO csatoldkartyan keresztil).

Barany Karoly:

A Unify egy kommunikécids szoftvereket fejleszté és szolgaltaté globalis vallalat, amely
a kiilonféle tavkozlési technolégiak 6sszehangolasaval uj és egyedi felhasznal6i éiményt
nyujt, amely a munkatarsak hatékonyabb egylittm(ikodését segiti. A Unify els6sorban

a termékek megbizhatésagara és a biztonsagra épit. Teszi mindezt azért, hogy a vilag
legnagyobb, Global 500-as csoportjaba tartozé vallalatok mintegy 75%-anak integralt
kommunikacios és halézati megoldasokat szallithasson. Bar a cég neve uj, a megoldasok

a Siemens hagyomanyosan kivalé mérnoki szemléletét hordozzak. A szoftvereik magas
szint{i megbizhatésagaroél a kivalé kompetenciaval rendelkez6 munkatarsaink és a jél
kézben tartott folyamatok gondoskodnak. Fejlesztési projektjeikben a hagyomanyos
szoftverfejlesztési folyamatokat az agilis médszertan, mint pl. a Scrum elényeivel 6tvézik.
Ennek segitségével a Unify piacvezetd szereplévé valik, ami egy egyedulalléan dinamikus
kommunikaci6 és egyuttmiikédés jovoképét vetiti elore.”
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BEHALOZVA

Professzionalis vezeték nélkuli
halézat a Hungaroringen

Ma madr az egyre névekvo

igénybevételnek készonhetéen

a vezeték nélkiili halézatok
folyamatos fejlesztése és
frissitése elengedhetetlen.

A Hungaroring Sport Zrt.-nek,
illetve infokommunikdcios
partnerének, az Invitel
Tavkozlési Zrt.-nek is
kiilonésen fontos szempont
ez, a kozelmultban éppen
ezért az adatatvitel

kiépitésével és ilizemeltetésével

az Enterprise Groupot és a
HP-t biztak meg, hogy mindig

a legujabb technologiakkal és

megolddsokkal allhassanak
vendégeik rendelkezésére.

A Hungaroringen az ujsagirok vezeték nélkiili

internetkapcsolatat

korabban a Colubris WiFi szolgalta ki nagy megelégedéssel, a rendszer
minden versenyen és szakmai napon stabilan és megbizhatéan mikédott.

A Colubrist 2008-ban felvasarolta
a HP, termékeit beemelte portfoli-
6jaba, igy a mostani projekt soran
az Enterprise Group mar a termék
utédjat, a HP access-point megol-
dast alkalmazta.

«A legljabb technolégiakkal felsze-
relt rendszerben HP MSM 460 Access
pointokat és HP MSM 760 vezérlSket
hasznaltunk, mégpedig ugy, hogy
minden egyes elem redundans Kki-
alakitassal bir. Ezzel megoldottuk
azt, hogy barmilyen meghibasodas
esetén mindig van egy masik eszkoz,

amely tovabb biztositja a zavartalan
és folyamatos m(kodést” - mondja
Kalmar Istvan, az Enterprise Group
ICT Uzletaganak vezet6 fejlesztdje, aki
a Hungaroringen végzett projektért
is felel. A szakember tisztaban van az
igényekkel, ugyanis mar tdbb, nagy-
szabasu programban vett részt, igy
példaul a Hungexpo, illetve az Euré-
pai Unié soros elndkségének vezeték
nélkili rendszerének tervezésében és
kivitelezésében is részt vallalt.

A HP vezeték nélkuli halézati termékei
aHungaroring autéversenypalya mel-

lett olyan nagyszabdasu rendezvények
soran is bizonyitottak mar az idei év-
ben, mint az Euroviziés Dalfesztival
2014-es dontdjének helyszine vagy
a labdarugé vilagbajnoksag harom
braziliai stadionja. A versenypalyan
alkalmazott, ar és teljesitmény te-
kintetében piacvezetd HP MSM 460
dual radié akar 450 Mbps radionkénti
sebességet garantdl, az egyszerlen
konfiguralhaté HP MSM 760 control-
ler pedig akar 2000 konkurens fel-
hasznalét kezel egyszerre, igy garan-
talva a gyors és megbizhat6 halézati
hozzaférést.

WWWWWWWWWA
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Korszeru telefonalkézpont-halézat az

Orszagos Katasziréfavédelmi
Foigazgatosag
telephelyein és kirendeliségein

Az Enterprise Group az elmult években szamos iigyfelének
nydjtott szakérto segitséget abban, hogy kommunikdcidjuk
sordn hatékony és modern megolddsokat alkalmazhassanak,
melyek tamogatjdk és segitik a munkatdrsakkal, illetve

az iigyfelekkel valé kapcsolattartdst. 2012-ben az Orszdgos
Katasztrofavédelmi Féigazgatosdg (OKF) telefonhdlozatanak
korszeriisitését és rekonstrukciojat is az ICT iizletdg

szakemberei végezték el.

Az OKF 2012. év eleji dontését két 6
tényez6 tette indokoltta: egyrészt kor-
szer(sitésre szorult az évekkel ezeldtt
kialakitott  telefonalkdzpont-haldzat,
masrészt szervezetileg egyesilt a Ka-
tasztréfavédelem és a Tlzoltdsagok,
igy a hatékonyabb belsé§ kommuni-
kaci6 és a 105-06s telefonszamra ér-
kez6 segélyhivasok megbizhaté és
hatékony fogadasanak megteremté-
se valt szUkségessé. Ennek érdeké-
ben a katasztréfavédelmi és tlizol-
tosagi  telefonrendszerek integraci-
6ja mellett dontott a fbigazgatdsag,
és a feladatra az Enterprise Groupot
kérték fel.

Az OKF igényei szerint megtervezett tel-
jes rendszer a mar mdszakilag elavult
telefonkdzpontokat és berendezéseket
véltotta fel. igy az OKF Mogyordédi Gti te-
lephelyén Gzemel8, 600 melléket (ana-
l6g és digitalis) kiszolgal6 telefonkdz-
pont is megujult, lehetéséget adva az
alkdzpont interfészeinek bévitésére is a
lehetd legkoltséghatékonyabb maodon.

A projekt keretében az OKF Mogyoro-
di uti telephelyén Uzemeld alkdzpont
szoftvere is frissult a jelenleg elérhet6
legutolsd verzidra, az alkdzpont pedig
a nagyobb Gzembiztonsag és a 105 se-
gélyhivasok nagy megbizhatésagu fo-
gadasa érdekében duplikalt vezérlbvel,
tovabbad harom [P interfészkartyaval
bévult. Utébbi feladata a vidéki telefo-
nalkdzpontok iranyaba kialakitandé IP
trunk kapcsolatok, tovabba a rendszer-
be illesztett hang- és faxposta szerver-

rel kapcsolatot megteremt6 IP trunk
és az Uj IP telefonok kiszolgalasa. Ezen
kivul ezen interfészkartyak egyike szol-
gdlja ki a Dologhaz utcai alkdézponttal
kialakitott tarskdzponti kapcsolatot is.
A rekonstrukcié soran Uj hang- és fax-
posta szolgaltatdst biztositd szervert
is telepitett és integralt az Enterprise
Group a Mogyoraodi uti telephelyen.

A Févarosi T(izolté Parancsnoksag (FTP)
Dologhaz utcai telephelyén Uzemeld
alkdézponti szoftvere szintén frissités-
re kerult, illetve egy IP interfészkar-
tyaval is bévilt, melynek segitségével
tarskdzponti kapcsolatot alakitottak ki
a Mogyoroédi uton lévé alkdzponttal.
A projekt részét képezte még a megye-
székhelyeken taldlhaté Katasztrofaveé-
delmi Igazgatosagokon Uzemeld alkdz-
pontok kivaltasa nagyobb kapacitasu és
tébbletszolgaltatasokat is nyujté megol-
dasokkal, melyek lehetévé teszik a 105
segélyhivasok nagy megbizhatdésagu
fogadasat a kirendeltségeken. Tovabba
a korabban a Févarosi Tlizolté Parancs-
noksaghoz tartoz6, budapesti kerdleti
telephelyeken muUkodd alkézpontok
szoftverének frissitése is megtortént.

.A katasztrofavédelem tObb évtizede
hasznalja mar nagy elégedettséggel a
Siemens tdvbeszéld rendszereit. A ko-
rabbi Uzemeltetési és karbantartasi
munkalatok sordn az Enterprise Group-
pal kialakult nagyon j6 kapcsolat egyér-
telmd@vé tette, hogy a fejlesztéshez ez-
uttal is rajuk esik a valasztas” - beszél

a projekt részleteir6l Turanyi Zoltan
tlzolté alezredes, a BM OKF Informa-
tikai FBosztalyanak osztalyvezetdje.
Hozzateszi: ,A projekt megvalositasa
lehetévé tette egy Uj, 6nallo, egységes
katasztréfavédelmi, zartcéld tavkodz-
lési halézat kialakitdsat. Ennek soran
a Nemzeti Tavkozlési Gerinchalozat
(NTG) elemeiként telefonalkdzpon-
tok latjak el a Féigazgatésag, a megyei
Igazgatosagok és a kilsé publikus ha-
|6zat iranyaba a kapcsolattartast. A re-
konstrukci6 soran egy, az Uj szervezeti
struktdrahoz igazodd, a tobbi haldzattdl
fuggetlen, tipizalt, un. katasztréfavédel-
mi tavkozlési haldzatot alakitottunk ki,
ami a gyakorlatban annyit tesz, hogy a
szervezetekhez, azon belll pedig a
beosztasokhoz kapcsolédo, tipizalt
szamkiosztas tortént meg. Az Uj szer-
vezeti struktdradhoz igazodva megku-
I6nboztethetéek egymastol az igazga-
tosagi, kirendeltségi és parancsnoksagi
szintek, a katasztréfavédelem haléza-
tabol torténd kitelefonalas és behivas
(prefixekkel) pedig el6hivékkal valdsul
meg.

A tavkozlési rendszer atalakitasaval
egyidejlileg a megyei igazgatésagokon
kialakitasra kertltek a muveletiranyi-
tasi kdzpontok. A lakossag 105-6s se-
gélyhivasanak fogadasa a fent emlitett
megyei telefonalkdzpontok belsé mel-
|ékein valdésul meg. A mellékek rend-
szerkészilékei lehet6vé teszik a segély-
hivast bejelentd személy, a tarszervek
vagy a helyi kézmi szolgaltatok gyors
elérését, valamint a muveletiranyitasi
kdzpontban 1évé személyek egymas ko-
zOtti hivasatadasatis.”

Mivel a jelenleg kialakitott rendszer al-
kalmas tovabbi, féleg IP alapt technolé-
giai bévitésre, igy a késbbbiekben kiala-
kitandd Uj telephelyek, Uj szervezetek
felé elsésorban IP alapy kommunikaciot
tervez az Orszagos Katasztrofavédelmi
Féigazgatdsag.

. ...



ICT HIRMONDO | 10

SZALLITO

AQD 7) CEGFILOZOFIAJA

AZ UT A SIKERHEZ?

A Hewlett-Packard Company, rovidebb és ismertebb nevén a HP
jelenleg a vilag egyik legnagyobb IT vallalata, amely elsésorban

a PC-ir6l és nyomtatoéirdl lett vilaghiri. A vallalat kézpontja a
kaliforniai Palo Altoban van, de vilagszerte képviseli magat a
szamitégépes, nyomtatasi, fényképészeti termékeivel, valamint

a kapcsolédo szoftverekkel és szolgaltatasokkal, melyek a kis-,
k6zép- és nagyvallalati szektorokban is egyarant megalljak a
helyuket. Az Enterprise Group 2014 nyaran valt hivatalos business
partnerévé a HP-nek, és foként networking, server és storage
eszkodzoket kinal tigyfeleinek.

A HP céget Bill Hewlett és Dave
Packard villamosmérnokok
inditottdk a nagy gazdasagi
vilagvalsag idején. Kezdetben
egy gardzsban mikodott az
Uzlet, majd 1939. januar 1-jén
hivatalosan is megalapult a
Hewlett-Packard Company.

A HP elsé sikerre vitt terméke,
a HP200A precizios oszcillator
olyan sikeres lett, hogy némi
tovabbfejlesztéssel, HP200AB
néven egészen 1972-ig forgal-
maztak, ez volt taldn minden
id6k leghosszabb ideig gyar-

/7

tott alap elektronikus terméke.
A cég egyik legkorabbi tzletfe-
le a The Walt Disney Company
volt, amely nyolc oszcillatort
vett t8lik a Fantasound sur-
round hangrendszerikbe,
amelyet a Fantasia cim( film
miatt vezettek be.

A cég profilja igen széles, a leg-
kiemelked8bb a szamitogépek
és a perifériak gyartasa és for-
galmazasa, de tobbek kdzott
szamitastechnikai  eszkozok,
halézati hardverek és nyomta-
tok gyartasara, az adattarolas

1. Bizunk egymasban, és tiszteljik egymast.

Business

Partner

fejlesztésére, szoftverek ter-
vezésére és a szolgaltatasok
nyujtasara specializalédott.

A HP mindig is fontosnak tekin-
tette az értékteremtést, az eti-
kus viselkedést és a szigoru uz-
mentén alakltotta ki, melyet
+HP-Way" néven emlegetnek:

2. A magas szinti teljesitményre és hozzajarulasra koncentralunk.

3. Vallalkozasunkat kompromisszumok nélkiil vezetjuk.

4. Kozos céljainkat csapatmunkaval érjlik el.

5. Rugalmassagra és innovacioéra térekszink.

Ezek mentén valhatott a HP mara a vilag egyik legsikeresebb

IT vallalatava, mely értékek az Enterprise Group szamara is kilénés

jelent6séggel birnak.

/s



A Wi-Fi j6
valasztas minden

mobileszkoz-
hasznaléonak

az okostelefon-
+

tulajdonosok 80%-a
kapcsolédik Wi-Fihez egy
atlagos héten,

a tabletek, laptopok

és E-Book olvasék
hasznaléinak majdnem
80%-a szintén
csatlakozik Wi-Fihez

A nyilvanos
hotspotokon

szorfolnek és
kommunikalnak is

az okostelefon- és lap- +
tophasznalék 57%-a,

a tabletbirtokosok

27%-a e-mailezik
nyilvanos hotspotokon
keresztil

Az LTE kiegésziti
a Wi-Fit, nem
helyettesiti azt

1 | 1CT HIRMONDO

Az otthoni Wi-
Fi hasznalat
szépségei

A mobil eszk6z6k népszeriisége egyre
nd a fogyasztok kérében: mindoéssze
egy év alatt 21%-kot emelkedett az
okostelefon-tulajdonosok szama -
elérve ezzel a népesség 68%-at.
Lassuk, milyen hatassal van ez

a Wi-Fi hasznalatra!

otthonunkban egy atlagos
napon 3,8 Orat hasznaljuk
a Wi-Fit, mig az iskolaban
vagy a munkahelyeneza
szam 2,8 Ora naponta

A nyilvanos
Wi-Fik jelent6s

szerepet jatszanak
életiinkben

a mobiltulajdonosok
70%-a hasznal nyilvanos
hotspotokat,

57%-uk pedig legalabb
heti rendszerességgel
sz6rfol a neten ezeknek a
segitségével

A nyilvanos Wi-Fi még
mindig hagy némi
kivannivalét maga utan

A felhasznalék hajlandék
személyes adatokat kiadni a
jobb teljesitmény érdekében
- megfelelé kontroll alatt

A jéslatok szerint
a kovetkez6 évig
bezarédlag

Forrds: Cisco Mobile Consumer Research, 2013
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1CT PLM
UZLETAG a UZLETAG
Komplex IT megoldasok, IP telefénia CAD/CAM megoldasok és termékciklus
és csoportmunkat tamogato Egységes menedzsment (PLM) a tervezéstdl
Kommunikaciés Megoldasok (UCQ). a megvaldsitasig.
. SOFTWARE CONSULTING

a UZLETAG UZLETAG
Technoldgia a gydgyités szolgalataban Iparég specifikus SAP bevezetés és tandcsadas
- Uj tavlatok az egészségligyi informatikaban. - versenyképesség a legljabb technoldgiak

felhasznélaséaval.
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